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Art. 10 – Comunicazione e Uso dei Social Media 

 

Art. 11 – Gestione dei Conflitti di Interesse 

 

Art. 12 – Procedimento e Sanzioni Disciplinari 

 

Art. 1 – FINALITÀ E AMBITO DI APPLICAZIONE 

 

Il presente Codice Etico e di Condotta (di seguito il "Codice") della Fortitudo Pallacanestro Bologna 

103 s.s.d.a.r.l. (di seguito la "Società" o “Fortitudo”) definisce le regole di comportamento che tutti 

coloro che operano a qualunque titolo nella Società sono tenuti a rispettare. 

 

Il Codice ha la duplice finalità di:  

 

− promuovere standard di condotta coerenti con i valori della Società, con le norme dell'ordinamento 
sportivo e con quelle dell'ordinamento giuridico generale; 
 

− tutelare l'immagine, la reputazione e l'integrità della Società, del suo brand storico e di tutte le 
persone che ne fanno parte. 
 

Il Codice si applica a tutti i soggetti indicati all'Art. 2, indipendentemente dalla natura del rapporto 

intrattenuto con la Società (contrattuale, di tesseramento, volontario o di fatto). L'ignoranza del Codice 

non può essere invocata a giustificazione di comportamenti difformi. 

 

Il Codice è pubblicato sul sito istituzionale della Società. L’accettazione avviene con modalità 

differenziate in base al destinatario: per gli atleti, i tecnici e i dirigenti, mediante sottoscrizione all’atto 

dell’instaurazione del rapporto con la Società, conservata presso la Segreteria societaria; per gli 

abbonati, mediante la sottoscrizione dell’abbonamento, che prevede espressamente l’obbligo di 

rispettare il presente Codice Etico della Società. L’ignoranza del Codice non può essere invocata a 

giustificazione di comportamenti difformi. 
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Art. 2 – I DESTINATARI 

 

Il Codice si applica a: 

 

− dirigenti, atleti, allenatori, preparatori atletici, medici, fisioterapisti e, in genere, a tutti i tesserati e i 
componenti dello staff; 
 

− sostenitori della squadra. 
 

Qualora nella Società operino atleti minorenni, le disposizioni applicabili agli atleti si estendono, in 

quanto compatibili, ai loro genitori o tutori legali, che ne assumono la relativa responsabilità. 

 

Art. 3 – REGOLE DI COMPORTAMENTO GENERALI 

 

Chiunque operi nella Fortitudo è tenuto a conoscere le normative vigenti che disciplinano il proprio 

ruolo e ad uniformare la propria condotta ai principi di lealtà, onestà, trasparenza e integrità morale. 

Le regole di cui al presente articolo si applicano in ogni contesto, inclusi gli ambienti digitali e i social 

media. 

 

Tutti devono evitare comportamenti atti ad incidere negativamente sui rapporti interni, che devono 

essere improntati all'osservanza dei principi di civile convivenza, nel rispetto reciproco dei diritti e delle 

libertà delle persone. 

 

Tutti, nell'esercizio delle attività e funzioni affidate, devono operare con imparzialità evitando 

trattamenti di favore o disparità nei confronti di tutti i soggetti che, a vario titolo, hanno rapporti con la 

Società. 

 

È vietato rilasciare dichiarazioni o esprimere giudizi, in qualsiasi forma e attraverso qualsiasi canale di 

comunicazione, che possano in qualsiasi modo ledere l'immagine della Società o essere lesivi della 

reputazione degli associati, di altre persone, Enti o Associazioni. 
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Art. 4 – LA SOCIETÀ: IMPEGNI E RESPONSABILITÀ 

 

La Società riconosce che il rispetto del Codice inizia da essa stessa. La Società si impegna pertanto 

a: 

 

− operare nel pieno rispetto dell’ordinamento giuridico e delle normative sportive; 
 

− garantire un ambiente di lavoro e di allenamento dignitoso, sicuro e privo di qualsiasi forma di 
discriminazione, molestia o abuso; 

 

− selezionare con cura e qualificare adeguatamente tutto il personale tecnico, medico e dirigenziale; 
 

− assicurare trasparenza nella gestione, nella comunicazione interna e nei rapporti con i propri 
tesserati; 
 

− non intrattenere rapporti con soggetti che operino in violazione delle regole sportive o dei principi 
del presente Codice; 

 

− promuovere, anche al di fuori dell'attività agonistica, iniziative coerenti con i valori della Società e 
con il ruolo sociale che uno storico club sportivo è chiamato a svolgere nel proprio territorio. 

 

La Società non tollererà ritorsioni nei confronti di chiunque segnali in buona fede una violazione del 

presente Codice. 

Art. 5 – ALLENATORE E STAFF TECNICO 

L'allenatore e i componenti dello staff tecnico sono il punto di riferimento professionale e 

comportamentale della squadra. Dalla loro condotta dipende il clima interno, la qualità del lavoro 

quotidiano e l'immagine che la Fortitudo proietta verso l'esterno. Lo staff tecnico è tenuto a: svolgere 

le proprie funzioni con competenza aggiornata, pianificazione e metodologia; comunicare agli atleti 

obiettivi, aspettative e valutazioni in modo chiaro, trattare ogni atleta con rispetto e senza favoritismi, 

garantendo parità di trattamento nelle scelte di allenamento e nelle convocazioni; astenersi da 

qualsiasi forma di pressione psicologica impropria, linguaggio offensivo, turpiloquio o atteggiamento 

denigratorio; non compiere atti diretti ad alterare artificiosamente lo svolgimento o il risultato di una 

gara o ad assicurare a chiunque un vantaggio indebito; rispettare gli arbitri e gli ufficiali di gara, 

astenendosi da contestazioni irrispettose o comportamenti suscettibili di sanzione; indossare 

l'abbigliamento ufficiale della Società in tutte le occasioni ufficiali. 
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Art. 6 – GLI ATLETI 

Gli atleti sono i protagonisti della Società sono tenuti a partecipare con impegno, continuità e senso di 

responsabilità a tutte le attività sportive e societarie, rispettando orari, convocazioni e indicazioni dello 

staff tecnico. Eventuali assenze, ritardi o impedimenti devono essere comunicati tempestivamente e 

motivati. Ogni atleta è inoltre chiamato a mantenere una condizione fisica e uno stile di vita adeguati 

all’attività agonistica, a utilizzare esclusivamente il materiale ufficiale della Società, ad avere cura di 

strutture e attrezzature e ad attenersi alle disposizioni organizzative, in particolare durante gare e 

trasferte. L’atleta deve sempre adottare un comportamento corretto, rispettoso e coerente con i valori 

della Fortitudo, dentro e fuori dal campo. È tenuto a rispettare le normative antidoping, a rifiutare 

qualsiasi pratica volta ad alterare il regolare svolgimento o il risultato delle gare e a segnalare 

immediatamente alla Società eventuali tentativi di coinvolgimento in condotte illecite. Non può inoltre 

sottoscrivere tesseramenti con altre società nella stessa stagione sportiva senza preventiva 

autorizzazione scritta della Società.  

Art. 7 – I DIRIGENTI 

I dirigenti della Fortitudo garantiscono il collegamento tra Società, staff tecnico e atleti. Il Dirigente 

Accompagnatore, quale referente della squadra in gara, rappresenta la Società nei rapporti con arbitri, 

ufficiali di campo e società avversarie, cura gli adempimenti amministrativi e regolamentari previsti 

dalla FIP e verifica il corretto svolgimento degli aspetti organizzativi della competizione.  

Più in generale, i dirigenti coordinano la logistica di gare e trasferte, favoriscono un clima positivo 

all’interno della squadra e assicurano una costante comunicazione con la Società. In assenza del 

Dirigente Accompagnatore, le relative funzioni sono svolte dall’Allenatore o, in subordine, dal Capitano 

della squadra. 

Art. 8 – I TIFOSI E I SOSTENITORI 

 

La Società considera i propri tifosi un valore autentico, una risorsa e una responsabilità.  

 

I tifosi e i sostenitori sono tenuti a: sostenere la squadra con passione e rispetto, senza che 

l'entusiasmo degeneri in violenza verbale o fisica, in atti vandalici o in comportamenti intimidatori verso 

avversari, arbitri, ospiti o personale degli impianti; evitare qualsiasi comportamento discriminatorio 

basato su razza, etnia, nazionalità, genere, orientamento sessuale, religione, condizione fisica o 

opinione politica; rispettare le decisioni degli arbitri, riconoscendone la buona fede e l'autorità; non 

politicizzare i gruppi organizzati di tifosi e non portare all'interno degli impianti sportivi simboli, striscioni 

o messaggi di natura politica, religiosa o violenta; rispettare le strutture degli impianti sportivi, propri e 

avversari, evitando ogni atto di danneggiamento o incuria; riconoscere il valore sportivo degli avversari, 

nell'autentico spirito del fair play. 
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La Società si riserva di segnalare alle autorità competenti e agli organi federali i comportamenti dei 

tifosi che violino il presente Codice o le norme vigenti. 

Art. 9 – SALUTE, SICUREZZA E ANTIDOPING 

La salute degli atleti rappresenta una priorità assoluta per la Fortitudo. Per partecipare ad allenamenti 

e gare è obbligatorio essere in possesso di un certificato di idoneità agonistica valido, rilasciato da un 

medico sportivo abilitato, senza alcuna deroga. Ogni atleta è tenuto a comunicare tempestivamente 

eventuali infortuni, malesseri o condizioni fisiche che possano compromettere sicurezza e prestazioni, 

a rispettare i protocolli di cura e recupero indicati dallo staff medico e a non riprendere l’attività senza 

autorizzazione. In caso di infortunio durante allenamenti o competizioni, deve inoltre informare 

immediatamente la Società per l’attivazione delle procedure assicurative previste. La Fortitudo adotta 

una politica di tolleranza zero verso il doping: l’uso di sostanze proibite è vietato e qualsiasi proposta 

o pressione in tal senso deve essere prontamente segnalata. È inoltre vietato fumare o fare uso di 

sostanze voluttuarie nei locali e nelle strutture della Società, nelle immediate vicinanze e durante le 

trasferte. Gli atleti sono coperti dalla polizza assicurativa federale di base, con possibilità di integrare 

la copertura attraverso soluzioni assicurative individuali. 

Art. 10 – COMUNICAZIONE E USO DEI SOCIAL MEDIA 

Ogni dichiarazione, post o commento pubblicato da chi rappresenta la Fortitudo contribuisce a 

costruire — o danneggiare — la reputazione della Società. Ciascun destinatario del Codice è quindi 

tenuto a usare ogni canale di comunicazione, digitale e non, con consapevolezza e responsabilità. Le 

informazioni relative ad allenamenti, gare, convocazioni e attività societarie sono veicolate 

esclusivamente attraverso i canali ufficiali della Società. I canali di comunicazione interna sono 

riservati a scopi organizzativi. Nell'utilizzo dei social media e di qualsiasi piattaforma pubblica è vietato: 

pubblicare contenuti lesivi dell'immagine della Società, di colleghi, avversari, arbitri o di chiunque operi 

nell'ambiente sportivo; divulgare informazioni riservate su strategie di gioco, condizioni fisiche degli 

atleti, dinamiche interne o trattative societarie; rilasciare dichiarazioni pubbliche che anticipino o 

contraddicano le comunicazioni ufficiali della Fortitudo.  

Gli atleti che ricevono proposte di collaborazione con sponsor, media o altri soggetti in ragione del 

proprio ruolo nella Fortitudo devono darne comunicazione preventiva alla Società. 

Art. 11 – GESTIONE DEI CONFLITTI DI INTERESSE 

Chi opera nella Fortitudo deve evitare situazioni — anche solo apparenti — in cui interessi personali, 

familiari o economici possano confliggere con quelli della Società. Ogni conflitto, anche solo 

potenziale, va segnalato tempestivamente al Presidente della Società o, in sua assenza, a un membro 

del Consiglio di Amministrazione. La segnalazione non costituisce illecito: è un atto di trasparenza che 

la Fortitudo riconosce e valorizza. Sono esempi di conflitto rilevante: intrattenere rapporti economici o 

di consulenza con società avversarie o con agenti di altri giocatori senza previa comunicazione alla 
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Società; partecipare a decisioni societarie che coinvolgano direttamente un familiare o una società in 

cui si detenga un interesse economico; ricevere regali, benefit o compensi da soggetti terzi in ragione 

del proprio ruolo nella Fortitudo, senza autorizzazione. 

Art. 12 – PROCEDIMENTO E SANZIONI DISCIPLINARI 

Le violazioni del presente Codice danno avvio a un procedimento disciplinare interno.  

 

L’interessato ha il diritto di essere sentito prima dell’adozione di qualsiasi provvedimento. 

 

Gestione del procedimento: 

 

• per le infrazioni di minore rilievo, il richiamo verbale informale è gestito direttamente dall’Allenatore; 
 

• per le violazioni più gravi, il procedimento è avviato dal Team Manager e concluso dal Presidente, 
che acquisisce le versioni di tutte le parti coinvolte prima di deliberare. 

 

In base alla gravità accertata sono irrogabili le seguenti sanzioni: a) richiamo verbale non ufficiale, per 

mancanze di minore entità, gestibile direttamente dallo staff tecnico; b) richiamo ufficiale scritto, nei 

casi di ripetute trasgressioni non gravi; c) sospensione temporanea dall’attività per un periodo 

proporzionato alla violazione; d) risoluzione del rapporto con la Società e/o deferimento agli organi di 

Giustizia Sportiva federale, nei casi di gravi violazioni o di comportamenti  

incompatibili con i valori del presente Codice. 

 

Ogni decisione è comunicata per iscritto al diretto interessato. I provvedimenti di sospensione 

dall’attività non comportano la riduzione proporzionale dei compensi contrattuali, salvo quanto 

diversamente previsto dal singolo contratto. 

 

 

Approvato dal Consiglio di Amministrazione della Fortitudo Pallacanestro Bologna 103 s.s.d.a.r.l. 

Data di adozione: 18.09.2026 
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